附件5
资格审查所需材料

    1.本人身份证、招聘岗位所要求专业的毕业证、学位证原件（备查）及复印件，属2022年7月31日以后毕业的境内毕业生须提供学生证或学校盖章的就业推荐表(学历学位证最迟须在2022年12月31日提供)，在国(境)外高校毕业的报考人员，其学历（学位）须在2022年12月31日前提交教育部中国留学服务中心认证；
    2.招聘岗位要求的资格（资历）证及其它资料的原件（备查）及复印件；

3.工作经历证明需提供劳动合同（聘用合同）、社保缴费证明。

